岳阳市妇女联合会

—————————

关于做好市委、市政府2015年度

综合绩效考评工作迎检的通知

各县市区妇联，岳阳经济技术开发区、南湖新区、屈原管理区妇联:

根据《关于做好岳阳市加快推进湖南新增长极建设2015年度综合绩效考评工作的通知》（岳发〔2015〕11号）和《关于做好2015年度综合绩效考评工作的补充通知》（岳发〔2015〕19号）要求，市委、市政府将于2016年12月下旬对各县市区及市直各单位加快推进湖南新增长极建设2015年度综合绩效考评。为了做好考评迎检工作，现将有关事项通知如下：

考核内容：

    各县市区完成市妇女儿童规划2015年度工作任务情况（见附件1）。
　  二、考核方式

根据市委、市政府统一部署，市考评办将对被考评单位采取实地考核、公众评议和领导评价相结合的方式进行，各县市区接受市考评办、市妇联考核。

　　三、资料报送
　　对照岳发[2015]19号文件中考核指标要求，各县市区妇联将完成岳阳市妇女儿童规划2015年度工作任务形成的文字和图片资料及自评表的纸制版和电子版于2015年12月29日前报市妇联办公室（蒋慧，8889236，782953420@qq.com）。

　　三、工作要求

　　（一）高度重视，认真总结梳理。各县市区妇联要高度重视年度综合绩效考评工作，对照考评指标，实事求是进行全面总结、梳理，反映出工作特色与亮点。

　　（二）精心准备，做好市委、市政府考核迎检工作。今年市考评办对各县市区考核采取实地检查或抽查，请各县市区妇联认真做好迎检准备工作。

附件：1.岳发[2015]19号文件

      2.《自评表》
2015年12月23日    

附件1：
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附件2：

2015年度全市妇女工作绩效考评自评表
	考核项目
	考核内容
	考核标准
	考核方法
	分值
	自评分

	示范妇女

之家创建
（0.2分）
	认真开展示范妇女之家创建工作
	没有固定场所和设施图片的扣0.05分；没有示范妇女之家成立文件和管理制度的扣0.05分；没有专职或兼职工作人员花名册的扣0.05分；开展3次以上活动，每少组织1次扣0.02分，扣完为止。
	查看相关台账、图片、   信息报道
	0.2
	

	家庭教育
（0.2分）
	在全市开展家庭教育公益 讲座
	每县2场、区1场；每场2—3张照片（有主题、有妇联领导参与、有讲师讲课）；县少1场扣0.1分、区少1场扣0.2分。
	查看相关台账、图片、   信息报道
	0.2
	

	妇女维权（0.2分）
	开展妇女维权领域难热点问题调研
	不能提供调研报告的扣0.04分；未将调研结果提交县级政策建议（含提案、议案）扣0.06分
	查看相关台账、信息报道
	0.1
	

	
	认真做好信访接待工作
	按时完成上级交办或其他部门转办的案件并及时给予回复计0.02分；12338维权热线系统完备畅通，按《热线管理办法》开展工作计0.02分；信访办结率达95％以上计0.02分；及时做好信访数据的汇总和分析，在规定时间上报计0.04分。
	查看相关   台账
	0.1
	

	平安家庭
创建
（0.2分）
	开展“三八”维权周、“6·26”禁毒日、11.25”国际反家暴日等法律  宣传活动
	主题突出、活动务实，并按规定时间上报信息、总结并附有活动图片；在社区举办家庭律师普法讲座5场以上，每场参加妇女人数不少于50人，资料、图片等齐全，计0.02分；每少一场扣0.004分，每场参加妇女人数少于50人，扣0.002分，扣完为止。
	查看活动小结、图片、   信息报道等
	0.06
	

	
	开展婚姻家庭纠纷人民调解工作
	未建立婚姻家庭纠纷人民调解委员会的，扣0.06分；未开展工作的，扣0.02分。
	查看相关台账、图片、信息报道
	0.08
	

	
	开展预防和制止家庭暴力工作
	未开展相关工作的，扣0.02分；未及时妥善处理重大家庭暴力案（事）件，造成一人以上死亡或两人以上重伤，影响恶劣，被省、市级主流媒体曝光的，每件扣0.02分，扣完为止；家暴情节特别严重，影响特别恶劣，被中央主流媒体曝光的，一次扣0.06分。
	重大家庭暴力案（事）件情况收集采取市级信访窗口及市维权联席会议成员单位收集两种途径。
	0.06
	

	一人

学一技

（0.2分）



	开展了新型职业女农民培训学习2次以上，达到一人学一技术的效果。

（可以是同一技能在2个不同单位培训学习，也可以是同一单位不同的对象不同内容培训学习。）
	提供2套活动资料，含方案、图片、总结，少一次活动扣0.05分；没有开展活动的扣0.1分；只有活动图片，资料不齐的扣0.05分，只有资料，图片不齐或不清晰，资料和图片内容不一致的扣0.05分。
	查年底工作规划、活动信息上报等台帐。
	0.2
	

	妇女儿童发展规划

（1分）
	领导重视
	本年有1次以上相关工作工作会议（包括统计工作会议、领导听取汇报、监测培训等），计0.2分；为妇女儿童发展创新型地解决人、财、物中的某一重大问题，计0.2分。
	1.上报资料表明有其中一项内容；
2.跟本单位纵向比较，解决了历史上重未解决的问题。
	0.4
	

	
	办公室

工  作
	工作经费财政预算3万元以上计0.2分；调研报告或上报信息被省级以上《妇女儿童通讯》采用，计0.2分。
	预算依据或其他批件，查原始依据。
	0.4
	

	
	监测评估和规划编制
	完成监测评估和评估督导工作，计0.05分；完成新规编制初稿计0.05分
	查上报资料。每项工作均需要提供图片。
	0.1
	

	
	屈原区、经开区、南湖新区的考核以宣传培训为主
	开展了男女平等基本国策、儿童优先原则和妇女儿童发展规划等法律法规政策的宣传培训，计1分。
	查上报方案和  图片资料。
	0.1
	

	合计
	2分
	


